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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΙΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


*·■>« 

26 ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 1988 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


ΛΡΙΟΜΟΧ ΦΥΛΛΟΥ 
812 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αρι-ίλ Α3β/υΐκ. 14124 

-Οργανισμός του Σισμανογλε'ίου Νοσηλευτικού Ιδρύματος. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡ0Ν0ΓΑ2 ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των π>αρ. 1, 2, 3 κοκ 4 του άρθρου 10 
τα» Ν· 1397/831 «Β&νικό ΣΣστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/ 
1983}, 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 87/1986 «Ενιαίο πλαίσιο ορ¬ 
γάνωσης των Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Την 20/24.9,85 απόφαση του Δ.Σ. του «ΣΙΣΜΑΝΟ- 
ΓΛΕΙΟΥ» Νοσηλευτικού Ιδρύματος, αποφασίζουμε: 

Άρ^ρρ 1- 

Το «ΣιΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» Νοσηλευτικό Ίδρυμα, που ιδρμ- 
&ψ& από τον Κων/να I. Σισμα,νόγλου με τις 9.5.35, 8 7.48 
καιι 16.9.48 πράξεις που κυρώί&ηκαν με τον ΑΝ. 836/29 9. 
1948 ιΛερι? του Φυματιολογικου Ινστιτούτου Ιωάννου Α. Σι- 
σμχνόγλου και του οίκου αυτού» «ΦΕΚ 261/29.9.48 τεύχος 
Α'), που λειτουργούσε ως ΝΠΙΔ και έχε» υπαχθεί 1 στις δια¬ 
τάξεις του Ν Δ. 2592/53 «περί βργανώσεως της Ιατρικής 
Αντιληψεως» (ΦΕΚ 254/Α/53), όπως αυτές τροποποιήθη¬ 
καν και συμπληρώθηκαν; μεταγενέστερα και στις διατάξει; 
ταυ Ν. 1397/83 «Εθνικό Σύστημα Υγβίάς» με το Π. Δ/γμα 
121/85 «Υπαγωγή του Ιδρύματος Σΐισμανύγλειια Νοσηλευτι¬ 
κό Ίδρυμα, στις διατάξεις του Ν.Δ. 25β2/|5ι3 και του Ν. 
1397/83» (ΦΕΚ 36/Α/85) και αποτελεί νομικά πρόσωπο 
δημοσίίόυ δικαίου, οργανώνεται κεά λειτουργεί σύμφωνα με τις 
διατάξεις της απόφασης αυτής. 

'Αρ>8ρο 2. 

Επωνυμία — Έδρα — ΣφρμγίΒα. 

1. Το Νοσοκομείο αρτό ορίζεται ως Γενικό Περιφερεια¬ 
κό Νοσοκομεία και φέρει την επωνυμία: Γενικό Περιφερεια¬ 
κό Νοσοκομείο Αττικής «ΣΐΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ». 

2. Έ^ρα της Κεντρικής Υπηρεσίας του Νοσανεμβίου είναι 
η πόλη του Αμαρουσίου Αττικής. 


3. Το Νοσοκομείο έχει σφραγίδα στρογγυλή, στην οποία 
αναγράφονται σε επάλληλους κύκλους «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΚΡΑΤΙΑ — ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 1 , ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ — ΓΕΝΙΚΟ ΠΕ¬ 
ΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ; «ΣΙΣΜΑΝΟ- 
ΓΛΕΙΟ» και στη μέση το εθνόσημο. 

'Αρΰρο 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή, στο πλαίσιο και στην έκταση της διάρθρω¬ 
σης της Ιατρικής του Υπηρεσίας^ πρωτοβάθμιας και δευτε¬ 
ροβάθμιας περίθαλψης, ισότιμα για κά&ε πολίτη, ανεξάρ¬ 
τητα από την οικονομική, κοινωνική καί επαγγελματική του 
κατάσταση, σύμφωνα με τους κανόνες του Εθνικού Συστήμα¬ 
τος Υγείας. 

β) Η ανάπτυξη και προαγωγή της ιατρικής ερευνάς, και 
γ) Η εφαρμογή προγραμμάτων, ειδίκευσης, συνεχούς· εκ¬ 
παίδευσης γιατρών, καύώς κατ εκπαίδευσης και επιμόρφω¬ 
σης λειτουργών ιάλλων κλάδων Υγείας. 

Άρθρο 4. 

Έσοδα. 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι : 

«) Οι επιχορηγήσεις από τον κρμτικό' τακτικό προϋπολο¬ 
γισμό και από τον· προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσεων-. 

δ) Οι εισπράξεις ««ιό νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές αμοι¬ 
βές για παροχή υπηρεσιών. 

γ) Οι πρόσοδοι από Την ίδια αυτού περιουσία, 

δ) Τα έσοδα από- δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις Χ.λπ. 

'ΑρΡιρο 5. ^ 

Δύναμη κρεβατιών. 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε τετρακό¬ 
σια πενήντα (450) κρεβάτια. 

'Αρόρο 6. 

Διάκριση Υπηρεσιών. 

1. ΤΟ Νοσοκομείο αυτό απαρτίζεται από τις υπηρεσκς|: 
α) Ιατρική, 
β) Νοσηλευτική, 
γ) Διοικητική. 
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2. Κάθε υπηρεα(α έχει τη 6ική της ξεχωριστή συγκράτηση και ιεραρχιχή 
διάρθρωση. 

Οι τρείς υπηρεσ(ες είναι μεταξύ τους ισίτιμες και υηάγονται ιεραρχικά 
στον Πρόεδρο του Δ.Σ. του Νοσοκομείου. 

3. Το προσωπικά που τοποθετείται και υπηρετεί σε άλλη υπηρεσία απΗυτή 
πού υπάγεται κατά κλάδο και κατηγορία σύμφωνα με τις διατάξεις της 

απάφασης αυτής,υπάγεται ιεραρχικά στην υπηρεσία που υπηρετεί. 


Άρθρο 7 

Διάρθρωση Ιατρικής ϊπηρεσίας 
Ί.Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου διαρθρώνεταιι 
φΟΣτου ςιτρμείςι 

αΐ.Πρώτο Παθολογικά με δύναμη εκατόν ογδόντα (1Θ0) κρεββατιώυ. 
α2·Δεύτερο Παθολογικό με δύναμη εκατόν εξήντα δύο (162) κρεθβατιών. 

Λε 

α3·Εειρουργικό με δύναμη ογδόντα οκτώ (Θ8) κρεββατιών. 
αΑ.Ψυχιατρικό με δύναμη είκοσι (20) κρεββατιών. 
α5·Εργαστηριακό. 

| ^Στ α 6 ιατομεακά Μ τμήματα; _ 

βΐ.Ημερήσιας Νοσηλείας 
β2.Επειγόντων περιστατικών 

2·Κάθε τομέας διαρθρώνεται σε τμήματα και μονάδες ως εξής: 
λ/ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ_ΤΟΚΕΑΣ 

αΛ .Δύο (2) Παθολογικά 
α2.Ένα (1) Καρδιολογικό 
I β)Ηο νάδε ς^ 

βΐ.Τεχνητού Νεφρού 
β2.Εμφραγμάτων 

β:δευτβ κ>ς ΠΑΘΟΑύΓΙΚΟΣ_Τ0^5ΑΣ_ 
ο^Τμήμ ατα: 

Τρία (3) Πνευμονολογικά-Φυματιολογικά 
£2 Μονάδες 
Εντατικής θεραπείας 
Γ/ΣΕΙΚ)ΥΡΓΙΚΟΣ_ΤΟΜΕΑ£ 

α.Έυα (1) Χειρουργικό 
β. Ένα (1) θωρακοχειρουρνίκό 

γ.Ένα (1) Ωτορινολαρυγγολογικό 
δ.Ένα (1) Αναισθησιολογικό 
ε.Ένα (1) Οδοντιατρικό 
.Δ(?ΥΧΙΑΤΡΙΚΟΓ_ΤΟΙίΕΑΣ_ 

Ένα (1) Ψυχιατρικό 

ε:εη;αςτηριακ ο ςτομεας 

α.Ένα (1) Μικροβιολογικό 
β.Ένα (1) Ακτινοδιαγνωστικό 
γ.Ένα (1) Παθολογοανατομικό 
δ. Ένα (1) Κυτταρολογ ικό 
ε.Ένα (1) Αιματολογικό 
στ. Ένα (1) Αιμοδοσίας 
ζ.Ένα (1) Βιοχημικό 
η.Ένα (1) Φαρμακευτικό 

3·Στους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντίστοιχων ειδι¬ 
κοτήτων με τις ειδικότητες των γιατρών που υπηρετούν στο Νοσοκομείο. 
Α.Πανεπιστημιακές κλινικές,εργαστήρια και μονάδες που εγκαθίστανται σ<ο 
Νοσοκομείο σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν.1397/83,υπάγονται 
στους αντίστοιχους τομείς της Ιατρικής Υπηρεσίας. 


Άρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

Ι.Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε τέσσερις 
(4) τομείς,Ιο,2ο,2ο και 4ο που ο καθένας διαρθρώνεται σε τμήματα ως 
ακολούθως: 

α)0 1ος τομέας σε πέντε (5) τμήματα που καλύπτουν τον πρώτο παθολογικό 
τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

β)0 2ος τομέας σε πέντε (5) τμήματα που καλύπτουν τον δεύτερο παθο¬ 
λογικό τομέα της Ιλ. οικής Υπηρεσίος. 

γ)0 3ος τομέας σε πέντε (5) τμήματα που καλύπτουν τον χειρουργικό 
τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

6)0 4ος τομέας σε έζη (6) τμήματα που καλύπτουν τον Ψυχιατρικό τομέα , 
τον εργαστηριακό τομέα,τα διατομεακά τμήματα (Ημερήσιας Νοσηλείας και 
Επειγόντων Περιστατικών),τα εξωτερικά ιατρεία και τα χειρουργεία της 
Ιατρικής Υπηρεσίας. 

2. Στο Νοσοκομείο συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή που αποτελείται από: 
α)Τσ/ Δ/ντή-Δ/ντρια της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας,ως Πρόεδρο. 

β)Ένα (1) Προϊστάμενο τμήματος από κάθε τομέα. 
γ)Ένα (1) Διπλωματούχο τμήματος από κάθε τομέα. 

Τα μέλη (β) και (γ) εκλέγονται για δύο (2) χρόνια με μυστική ψηφοφορία 
από το Νοσηλευτικό προσωπικό του αντίστοιχου τομέα που συνέρχεται με 
πρόσκληση του Προϊσταμένου αυτού. 

Τα μέλη της Νοσηλευτικής Επιτροπής εκλέγουν με μυστική ψηφοφορία τον 
Αντιπρόεδρο μεταξύ των υπό στοιχείων (β) μελών και τον Γραμματέα μεταξύ 
των υπό στοιχείων (γ) μελών.Η Νοσηλευτική Επιτροπή γνωμοδοτεί για κάθε 
θέμα που αφορά την οργάνωση και λειτουργία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
και εισηγείται σχετικά ιιε του Πρόεδρό της στα αρμόδια όργαυατου Νοσο¬ 
κομείου. 

Άρθρο 9 

Διάρθρωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Ι.Η Διοικητική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε τρείς 
(3) Υποδιευθύνσεις: 
α)Υποδιεύθυυση Διοικητικού 
β)Υκοδιεύθυνση Οικονομικού και 
γ)Υποδιεύθυυση Τεχνικού 

Κάθε Υποδιεύθυνση διαρθρώνεται σε τμήματα και αυτοτελή γράφε ία,όπως 
στις ακόλουθες παραγράφους. 

2.6ιεύθυνστ)_Διο ικητικού οτα_ 

α)Προσωπικού 

β)Γραμματείας 

γ)Κίνησης Αρρώστων 

6)Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 

ε)Κοινωνικής Υπηρεσίας 

στ)Παραιατρικών Επαγγελμάτων(Τεχνολόγων) 

3. Η Υποδιεύθυνση Οικονομικού στα τμήματοκ 

α)Οικονομικού 
β)Πληροφοριχής-Οργάνωσης 
γ)Διατροφής και 
στα αυτο τελή γραφεία: 

α)Επιστασίας 
β)Ιματισμού 

^• ^■^Κ^^^υνσ^, . Τεχ ν ικού 
α)Τεχνικού 

β)Βιοιατρικής Τεχνολογίας 

Άρθρο 10 
Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες κάθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου ορίζονται ως ακολούθως: 

1.Αρμοδιότητ ες Ιατρικής Υπηρεσίας είναι: 


Η προώθησή και προαγωγή της υγείας,της έρευνας και της εκπαίδευσης,η 
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παροχή υπηρεσιών Υγείας και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρε- 
χομένων υπηρεσιών. 

2 .Αρμ οδιότητες Φαρμακευ τικ ού τμήματος: 

Έχε* την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών,την φύλαξη,την ταξι¬ 
νόμηση, την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων,του έλεγχο,την χορήγηση,την δια¬ 
νομή,την διακίνηση και διαχείρηση του Φαρμακευτικού και λοιπού υλικού 
αρμοδιότητας του Ε.Ο.Φ. 

Ακόμη έχει την ευθύνη του Επιστημονικού ελέγχου του συνταγολογίου, 
της εκτέλεσης οποιασδήποτε συνταγής που θα ζητήσει το ιατρικό τμήμα 
καθώς και του ελέγχου των προς εκτέλεση συνταγών. 

^.Αρμοδιότ ητ ες. της Νο σηλευτι κής_ΐ53β ε 2ΐ22~ΣίΥ2ϋ 

Η παροχή νοσηλείαςστους αρρώστους,σύμφωνα με τα διδάγματα της νοση¬ 
λευτικής και στο πλαίσιο των κατευθύνσεων των υπευθύνων σε κάθε περί¬ 
πτωση γιατρών,η προώθηση και προαγωγή της νοσηλευτικής και της εκπαί¬ 
δευσης στον τομέα αυτό και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρε- 
χομένωυ υπηρεσιών. 

4.Αρμοδιότητε ς τ ης Διοικητικής.Υπηρεσίας_είναι:_ 

22ΪΗ5Β2-θ£222ΠΑ22£ΐ®Ρ ι>ντ ^ ε, ’ Υ ια ΚΙ * θε Θ ^^ Α£Χ που όχε»· °Χ^ στ 1 Ρ ε την υπτ 1*’ 
ρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου,καθώς και για την 
εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού όλων των υπηρεσιών του Νοσοκομείου. 
ί!2!Ε£ίΗ2_Γβ2£Η2Ι£ΐ250β ον,τ ^ ει Υια κ< * θε βέμα’που έχει σχέση με την οργάνω¬ 
ση της γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με τις αποφάσεις της Διοίκησης 
και των άλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου,την τήρηση του γενικού πρωτο¬ 
κόλλου, την διακίνηση της αλληλογραφίας και την αντιμετώπιση κάθε 

προβλήματος για την διεκπεραίωση του έργου του Νοσοκομείου. 

φροντίδα για την έκδοση εισιτηρίων για την 
εισαγωγή των αρρώστων,την έκδοση των εξιτηρίων και την τήρηση καταλό¬ 
γου αναμονής εισαγωγής.Τηρεί βιβλίο κενών κάθε φορά κρεββατιών και ενη¬ 
μερώνει τους αρρώστους για την εισαγωγή τους σύμφωνα με την σειρά στον 
κατάλογο αναμονής.Φρόντιζει για την λογιστική παρακολούθηση της μερίδας 
των υοσηλευομένων,την χρέωση δαπανών νοσηλείας και την έκδοση των δελτίω 
παροχής υπηρεσιών.Τηρεί βιβλίο ασθενών και παρέχει κάθε πληροφορία γι* 
αυτούς.Επίσης τηρεί λεπτομερή στατιστικά στοιχεία της νοσηλυτικής κίνη¬ 
σης.Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν,μετά από υπο¬ 
βολή σχετικής αίτησης. 

6)ΤμήμαΓραμματε ίας Εξωτερικών Ιατρέ ίων:Η ευθύνη και φροντίδα για την 
γραμματειακή στήριξη των τακτικών εξωτερικών ιατρέ ίων,την υποδοχή και 
εξυπηρέτηση των προσερχομένων σ’αυτά αρρώστων.Τηρεί τα αρχεία κσι τα 
βιβλία κίνησης των εξωτερικών ιατρέ ίων.Ρυθμίζει την σειρά προσέλευσης 
των αρρώστων και προγραμματίζει την επανεξέτασή τους με προσυνεννόηση*. 
Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν,μετά από υποβολή 
σχετικής αίτησης. 

Ενημερώνει το κοινό για τις ώρες λειτουργίας των τακτικών εξωτερικών 
ιατρείων και για τον τρόπο λειτουργίας τους. 

ε)Τμήμα Κοινωνικής. ευθύνη και φροντίδα για την συμπαράστα< 

στους νοσηλευομένους στο Νοσοκομείο για κάθε κοινωνικό τους πρόβλημα,τη\ 
αναζήτηση και διερεύυηση των αιτίων που προκαλούν τα προβλήματα αυτά 
κατά περίπτωση και γενικά φροντίζει για την αντιμετώπιση των κοινωνικών 
αυτών προβλημάτων στο πλαίσιο της γενικότερης Κοινωνικής Πολιτικής της 
Πολιτείας. 

222ϊϋίϋ2-ίΐ2£2Α2ϊβϋί^Υ_?22ΥΥ£^Η$Ιί2ΥΧί£Χ22^ϊίί?Υ^„® ν ' τ< ^ σσοντα, ' ° 1 δραστη¬ 
ριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων,των τεχνολόγων εμφανιστών- 
χειριστών. και των φυσικοθεραπευτών,όπως αυτές εξειδικεύονται στον εσω¬ 
τερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου. 

δ^?βίβ2_2ϋί2^2ΐϋ22ίΐ® φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών αναγκών 
του Ιδρύματος και την εισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία των προτάσεω\ 
για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του Ιδρύματος,την πραγματοποίηση 
των δαπανών,την εκκαθάριση των αποδοχών προσωπικού και λοιπών αποζημιώσί 
την προμήθεια,διαχείρηση και φύλαξη των εφοδίων και υλικών που χρειάζονι 
για την λειτουργία του Νοσοκομείου,την κατάρτιση του ισολογισμού και 
και απολογισμού,την τήρηση των λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξι 
των εσόδων του Νοσοκομείου,την ευθύνη για την διαφύλαξη της περιουσίας 


του Ιδρύματος και την τήρηση των Οικονομικών στατιστικών στοιχείων. 
?ΐ2?1^Η ία _ Πληροφορ ική ς-Οργάνωσης.ιΗ ευθύνη για την οργάνωση και λειτουργία 
της μηχανογράφησης,της επεξεργασίας και τήρησης μηχανογραφικών στατιστι¬ 
κών στοίχε ίων,της παροχής και διακίνησης πληροφοριών στις υπηρεσίες του 
Νοσοκομείου,στο Υπονογείο Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και 
στους άλλους αρμόδιους φορείς και κάθε άλλη συναφή εργασία. 

2}?βί22_ώΛ2Ι£22ί£Ι Αν ή Η0υν 01 δραστηριότητες που σχετίζονται με την 
διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού και με την 
πληροφόρηση και εκπαίδευση των νοσηλευομένων ασθενών και των ασθενών 
των εξωτερικών ιατρέ ίων,που έχουν ανάγκη από ειδική διαιτητική αγωγή. 

Στο τμήμα διατροφής εντάσσονται επίσης οι επιστημονικές «οργανωτικές, 
εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριότητες όλων όσων απασχολΛνται με 
τα τρόφιμα από την προμήθεια μέχρι την κατανάλωσή τους. 

15252Ι251 _*Ρ<>ντ ίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την 
καθαριότητα. των χώρων του Νοσοκομείου και την εποπτεία των γενικών 
εργασιών και μεταφορών. 

Λ 22 Γ£ 22 Σΐ 2 _ίϋ 2 τισ^ού > :Η φύλαξη,η διανομή,η επιδιόρθωση και η καθαριό¬ 
τητα του ιματισμού του προσωπικού τον Νοσοκομείου καθώς και τον ιμα¬ 
τισμού για εξυπηρέτηση των νοσηλευομένων. 

^§ϋ'2ίϋ2«Ϊ£2Υ 1 ϋί2$«ΐ^ ευθύνη για τον προγραμματισμό και την εισήγηση της 
εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης,συντήρησης«ανανέωσης και διαρ- 
κούς βελτίωσης των κτιριακών και μηχανολογικών εγκαταστάσεων του Ιδρύ¬ 
ματος και για την προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού.Καταρτίζει μελέτες 
για την εκτέλεση έργων, επι βλέπε ι την εκτέλεσή τους και έχει την φροντίδα, 
για την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή τους.Η ευθύνη για την ομαλή 
λειτουργία των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων,των εγκαταστάσεων παροχής 
αερίων,των εγκαταστάσεων παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και γενικά 
για την ομαλή λειτουργία των τεχνολογικών εγκαταστάσεων. 

Φροντίζει για την συντήρησηκαι κανονική λειτουργία του επιστημονικού 
και τεχνολογικού εξοπλισμού,καθώς και των οχημάτων του Ιδρύματος. 
1 ϊ)Τ^ύ^«_Β_ι οια τρικής Τεχνολογίας^Β ευθύνη και φροντίδα της ορθολογι¬ 
κής χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξοπλισμού,καθώς και η οργανωμένη 
τεχνική υποστήριξή του. | 

5-0ι αρμοδιότητες των υπηρεσιών,όπως καθορίζονται με τις διατάξεις του 
άρθρου αυτοφ*σκοΰυται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς ορίζονται με τον εσωτε¬ 
ρικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου και εφόσον δεν έχει εκδοθεί 
εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας,σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοι- 
ητγ. ιΚο: Συμβουλίου και τις γενικότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις του 
’·' ονρ^βίοΟ Υγε ίας,Πρόνο ιας μ£Η Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 


Άρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται 

α)Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ.που συνιστώνται, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του Ν.1397/^5ίστου κλάδο γιατρών 
Εζϊ. του Υπουργείου Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κατα- 
νέμονται στο Νοσοκομείο αυτό. 

β)Από ειδικευόμενους γιατρούς,που τοποθετούνται σε θέσεις ειδικευομένων 
γιατρών,που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο μέχρι τη δημοσίευση της 
από φάση ςο(υ τής ή που συνιστώνται σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά. 

γ)Από άλλους επιστήμονες που προσφέρουν συναφείς υπηρεσίες με το έργο 
της Ιατρικής Υπηρεσίας των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα από 
τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΒ 

ΚΛΑόΟΣ_ΠΕ_ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ_ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ ΧΗΜΙΚΟΝ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔ02ΜΙΒ^ΒΙ0ΖΗ|ΙΙΚ0Ν 
Δύο (2) θέσεις 
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?ϋ52£-!!5_Ιϊ5ί2Κ2ϊ_ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ^ ΠΕ_ΦΥ 

Μία (1) θέση 

και 6) Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα από 
τους οποίους συνίστώνται οιαντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

- ^ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕΒΟΗΘΟΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 

Τρείς (3) θέσης 

Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω κατά 
κατηγορία κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνίστώνται οι αντίστοιχα 
οριζόμενες θέσεις: 

Α,ΤΕΑρΗ ΓΟΡΙΑ ΠΒ 

ΚΑΑΔΟΣ^ΠΕ_ΗΟΣΗΛΕΥΤΟΝ·.ΤΡΙΟΝ 

Δέκα (ΙΟ)θέσεις 
Β *ΚΑΤΗΓΟ ΡΙ Α ΤΕ 

κλαδος_τε^νοεηλκυτων ζ τριον 

Τετρακόσιες (400) θέσεις 

Οι δέκα (10) θέσεις του κλάδου αυτού πληροΰνται κατά τον αριθμό που δεν 
πληρούνται,λόγω έλλειφης υποψηφίων,οι δέκα (10) θέσεις του κλάδου ΠΕ 
Νο σηλευτών-τριών. 

ΚΛΑΔ 05 _ΤΕ_^ΤΙΕΚΕΠΤΡΧΟΗ Ζ Τ^Τ 

Δύο (2) θέσεις 
Γ/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΒ 

Πεντακόσιες ( 500 ) θέσεις 

Οι τετρακόσιες (400) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό 
που δεν πληρούνται,λόγω έλλειψηςυποψηφίων,οι τετρακόσιες (400) θέσεις 
του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτών-τριών. 

■ δ:κατηγορια_υβ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΒ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΤΕΙΟΝΟΝΙΚΡΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Ογδόντα (80) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 

Βοηθών θαλάμων και Νοσοκόμων-Μεταφορέωυ ασθενών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Βοηθών θαλάμων:Τριάντα δύο (32) θέσειο 

Νοσοκόμών-Μεταφο'ρ'έωΛισθβϋών:0κΉ& (8) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 

απόφαση προκήρυζης αυτών. 


Άρθρο 13 

Χτελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 
Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω κατά κατη¬ 
γορία κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνίστώνται οι αντίστοιχα οριζό¬ 
μενες θέσεις: 
α:κατηγοριΑ-Πβ 

ΚΑΑΔΟ^ΠΕ^ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓίεΤΙΚΟΙ 

Δέκα επτά (1?) θέσεις 
ΚΑΑΔΟΣ_ΠΗ_ΜΗΧΑΝΧΚΟΚ— 

Τρείς (3) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Πολιτικών-Μηχανικών,Ηλεκτρο¬ 
υ ικών-Κηχανικών,Μηχανολόγων-Μηχανικώυ και Ηλεκτρολόγων-Μηχανικών. 

Τ Ν > \/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Γ.ολιτικών-Μηχανικώυ:Μία (1) θέση 

Ηλεκτρονικών-Μηχανικών:Μία (1) θέση · 


Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυζης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Ιέ ία. (1) θέση 
κλαλος:_πε_δχαχτολογών 

.Έζι (6) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΚΡΙ ΝΟΝ ΙΚΟΚΛΕΙΤΡΥΡΓΟΝ 

Μία (1) θέση 
ΚΛΑΔΟΣΠΕ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ 

Μία (1) θέση 
Β.' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΤΕ 

ΚΛΑΔΟ Σ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚ ΗΣ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟ ΙΚΗΣΗ Σ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΝ 

Οκτώ (8) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΒ ΦΥΣ ΙΚΟΘΕ ΡΑΠΕΥΤΟΝ 

Δέκα έξη (16) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣΤΕ ΙΑΤΡΙΚΟΝ ΕΡΓΑΣ ΤΗΡΙΟΝ (ΤΕΧΝ ΟΑΟΓΟΝ) 

Τριάντα επτά (37) θέσεις 

ΡΑΔΙΟΑΟΓΙ ΑΣ~ΑΚΤΧΙ Κ>ΛΟΓ ι ΑΣ<;ΣΒ [ ΧΡΙ ΣΤΟΚ γ ΚΜ;ΦΑΝΙΣΤΟΝ^ 

Είκοσι (20) θέσεις ^ 

ΚΛΑΔΟΣΤΕΚΡΙΝΩΝΙΚ ΟΝ ΛΕΙΤ Ο ΥΡΓ ΟΝ 

Τέσσερις (4) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΝ ΒΦΑΡΜΟΓΟΝ 

Επτά (7) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες ·:Ηλεκτρονικών-Τεχνικών. 
Εργοδηγών,Ψυκτικών και Σχεδιαστών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Ηλεκτρονικών-Τεχνικών :Μία (1) θέση 

Εργοδηγών:Μία (1) θέση 

Ψυχτιχών:Μία (1) θέση 

Σχεδιαστών:!!ία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυζης αυτών. 

ΚΛΑΔ0Σ_ΤΕ_ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΝ.ΤΚ)ΦΙΜΩΚ 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΙΟΣ ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ γ ΠΑΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ_ 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΒ^ΕΠΟΠΤίΝν^ΛΗΜΟΣΆΧ ΥΓΕΙΑΣ 

Μία (1) θέση 
Γ/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ^^ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ ■* 

Πενήντα δύο (52) .θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΑΚΤΥΛ ΟΓΡΑΦΩΝ 

Δέκα (10) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ Δ Ε ΤΗΛΕΦΩ ΝΗΤΩΝ 

Οκτώ (8) θέσεις 
•ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΙΕΡΕΩΝ 

Μία (1) θέση 
ΚΛΑΔΟΣ Δ Ε ΜΑΓΕΙΡΟ Ν 

Δέκα (10) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΟΝ 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΟΝ ΜΗΧΑ ΝΗΜΑΤ ΩΝ 


Τέσσερις (4) θέσεις 
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ΚΑΑΔ->Ε_ΔΕ_ΓΑΛΑΚΤΟΣΟ)ίαΚ 

Ιίία (1) θέση 
ΚΑΑΔΟΣ ΔΒ ΤΕΣΝΙΚΟΣ 

Σαράντα επτά (47) θέσεις 

υ κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις *ιδικότητεςΜηχανοτεχνιτών,Κοπτριών- 


Ραπτριών- Ταζωτριών,Ηλεκτροτεχυιτών,Υδραυλικών,Σιδηρουργών-Αλονμιυοκα- 

τασκεναατών .Οικοδομικών εργασ ιών ,Ελαιοχρωματιστώυ-ϊδροχρωματιστών,Ενλονρ κ ^ τηΤΟ καθορίζονται με την 
γών.θερμαστών.Οδηγών αυτοκινήτων,Κλιβανιστών-Απολλνμαντών-Αποστε ιρωτών χο 


άλλες συναφείς ειδικότητες. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών:Τέσσερις (4) θέσεις 
Μηχανοτεχνιτών:Δύο (2) θέσεις 
Ηλεκτροτεχνιτών:Τρείς (5) θέσεις 
Υ6ραυλικών:Τρείς (3) θέσεις 

Σιδηρουργών-ΑΧουμινοκατασχευαστών:Μία (1) θέση 

Οικοδομικών εργασιών:Δύο (2) θέσεις 

Ελαιοχρωματιστών-Υδροχρωματιστών:Δύο (2) θέσεις 

Ξυλουργών:Μία (1) θέση 

θερμαστών:Δύο (2) θέσεις 

Οδηγών αυτοκινήτων: Δύο (2) θέσεις 

Κλιβανιστών-Απολλυμαντών-Αποστε ιρωτών :1ίία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΔΤΚΑΤΗΓΟΡ1Α ΥΕ 

|ΛΑΔ0Σ_Τ5_Β0ΗΘΗΤΐΧ0Υ_ΐσ0Σ^ΙΚ0Υ 
Σαράντα ρί« (41) θέσεις 

Ο κλάδος αντάς περιλαμβάνει τις ειδιχότητες,Κλητήρων,θνρωρών,Συνοδών 
ανελκυστήρων,Ταξίνόμων ιματισμοί παι Βοηθών αποθηχαρίων. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού χατανέμεται στις ειδικότητες: 

Κλητήρων:Έξη (6)θέσεις 
θυρωρών:Τρείς (3) θέσεις 
Συνοδών ανελκυστήρων:Μία (1) θέση 
Ταζινόμων ιματισμού:Τρείς (3) θέσεις 

Βοηθών αποθηχαρίων :Επτά (7) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φοράμε την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΎΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚ ΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Εκατόν δέκα τρείς (113) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες :Καθαριστών-τριών,Πλυντών- 
τριών,Πρεσσαδόρων-Σιδερωτών-τριών και Επιμέλειας κήπων. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Καθαριστών-τριών:Πενήντα (50) θέσεις 

Πλυντών-τριών:Τρείς (3) θέσεις 

Πρεσσαδόρων-Σιδερωτών 1 -τριών:Τρείς (3) θέσεις 

Επιμέλει* η ν^Ί··υ:Κία (1) θέσ^ 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚλΑΔΟΣ-ΥΕ-ΠΡΟΣΟΠΧΚΟΥΕΣΤΙΑ ΣΒΣ 

Εξήντα τέσσερις (64) θέσεις 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 

Βοηθών μαγείρων,Τραπεζοκόμων και Πλυντών-τριών σκευών μαγειρείου. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Βοηθών μαγείρων:Τρείς (3) θέσεις 
Τραπεζοκόμων:Βίκοσι επτά (27) θέσεις 
Πλυντών-τριών σκευών μάγειρε ίου:Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟ Σ_ΥΕ_ΚΡΓΑ£ΏΝ 

Είκοσι πέντε (25) θέσεις 
Δύ^ (2) θέσεις 
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Δΰο (2) θέσεις Δικηγόρων 

Άρθρο 14 
Προσόντα διορισμοί 
Ι.Τα προσόντα διορισμοί που απαιτοίνται κατά κατηγορία,κλάδο και ειδι- 

ΔΙΟΔ/δΡΙ /23/420 5/30—4—86 απόφαση του Υπουργοί 
Προεδρίας της Κυβέρνησης" Καθορισμός προσόντων διορισμοί (Προσοντολόνιο- 
Κλαδολόγιο)" (*ΕΚ 318/Β/86). 

2.Για τις θέσεις Δικηγόρων με μισθό εντολής .απαιτείται επί πλέον των 
τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας στον Άρειο Πάγο. 

Άρθρο 15 
Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

Ι.Στην Ιατρική Υπηρεσία προΐσταιαιη Επιστημονική Επιτροπή του άρθρου 
12 τον Ν.1597/83»η οποία έχει μόνο επιστημονικές αρμοδιότητες . 

Στους τομείς και τα τμήματα αυτής οι Προϊστάμενοι ορίζονται σύμφωνα με 
τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 11 του Π.1397/83· 

2. Στο Φαρμακευτικό τμήμα προΐσταΒαυπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

3. Γτη Νοσηλευτική Υπηρεσία προΐσταται: 

α)Στηυ Διεύθυνση,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Ηοσηλευτών-τριών. 

β)Στους τομείς,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών. 

γ)Στα τμήματα,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών και εφόσον δεν υπάρχει,υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕ του 
κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων με βαθμό αί 

4. Στην Διοικητική Υπηρεσία προΐσταται: 

α)Στην Διεύθυνση και στις Υποδιευθύνσεις Διοικητικού και Οικονομικού 
υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικοΰ-Λογι- 
στικού. 

β)Στην Υποδιεύθυνση Τεχνικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Μηχανικών. 

Για τις περιπτώσεις α και β,αν δεν υπηρετούν υπάλληλοι με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΠΕ,προΐστανται υπάλληλοι με βαθμό α'της κατηγορίας ΤΕ ή ΔΕ 
των αντιστοίχων κλάδων. 

γ)Σε καθένα από τα τμήματα Προσωπικού,Γραμματείας,Κίνησης Αρρώστων και 
Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρέ ίων,υπάλληλοι με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοί¬ 
κησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού, 

6)Στο τμήμα Οικονομιχού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας Π® του 
κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού ή της κατηγορίας Η5 του κλάδου Λογιστικής. 
ε)Στο τμήμα Τεχνικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ τον κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών. 
στ)Στο τμήμα Πληροφοριχής-Οργάνωσης,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ ή ΤΕ τον κλάδου Πληροφορικής. 

ζ)Στο τμήμα Διατροφής,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Διαιτολόγων. 

η)Στο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσίας,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών. 

θ)Στο τμήμα Βιοιατρικής Τεχνολογίας ,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ τον κλάδου Τεχνολογικών 
Εφαρμογών. ' 

ι)Στο τμήμα Παραιατρικών Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων) υπάλληλος με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων ή του κλάδου Ραδιολο¬ 
γίας- Ακτινολογίας ή του κλάδου Φυσικοθεραπευτών ή της κατηγορίας ΔΕ του 
κλάδου Παρασκευαστών ή του κλάδου Χειριστώυ-Εμφανιστών. 
ια)Στα αυτοτελή γραφεία Επιστασίας και Ιματισμού,υπάλληλος με βαθμό α' 
της αχτηγορίας ΤΕ του χλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού. 

5.0ι υπάλληλοι που θα προΐστανται στο Φαρμακευτικό τμήμα,στη Νοσηλευτική 
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Υπηρεσία,στη Διοικητική Υπηρεσία και τις Οργανικές υποδιαιρέσεις αυτών, 
σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του παρόντος άρθρού,ορίζονται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9του Ν.1586/86 "Βαθμολογική διάρθρωση 
των θέσεων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ,λ. και άλλες διατάζεις, (ΦΕΚ37/Α/ 
86 ). 

Άρθρο 16 

Ι.Στο προσωπικό που εφημερεύει πέρα από το κανονικό ωράριο εργασίας του, 
παρέχεται δωρεάντροφή κατά το διάστημα της εργασίας του. 

2.Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου μπορεί να παρέχε¬ 
ται τροφή σ'όλο το προσωπικό του Νοσοκομείου με καταβολή αντιτίμου που 
ισούται αε το ποσό που καθορίζεται κάθε φορά για το ημερήσιο εφόδιο τροφήί 
των νοσηλευομένων. 

Άρθρο 17 

Μεταβατικές Διατάξεις 

V. 1 

1, Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος οργανισμού στους κλά¬ 
δους που οι θέσεις κατανέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότη¬ 
τες, κατατάσσονται ή εντάσσονται οι υπηρετούντες, κατά την δημοσί¬ 
ευση της απόφασης αυτής, υπάλληλοι με τα αντίστοιχα προσόντα,ανεξάρ¬ 
τητα από την κατά ειδικότητα κατανομή τους. Η καθοριζόμενη κατανο¬ 
μή μεταξύ των ειδικοτήτων εφαρμόζεται σταδιακά στο βαθμό που κενού- 
νται οι θέσεις μετά την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση των υπαλλήλων 
που τις κατέχουν. 


2. Το προσωπικό (εκτός του ιατρικού) που υπηρετεί στο Νοσοκο¬ 
μείο κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής, εντάσσεται ύστερα από 
γνώμη του αρμόδιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, στις θέσεις που συνιστώ- 
νται με την απόφαση αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 

2 του άρθρου 6 του Ν.1397/83 (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83) και τις διατάξεις του 
Ν.1476/84 (Φ.Ε.Κ. 136/Α/84)»0πως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 13 του 
Ν.1540/85 (Φ.Ε.Κ. 67/Α/85).και την ερμηνευτική διάταξη της πσοαγρά- 
φου 5 του άρθρου 27 του Ν.1579/85 (Φ.Ε.Κ.217/Α/85). 

3. Όσοι από το προσωπικό του Νοσοκομείου δέν συγκεντρώνουν 
τα νόμιμα προσόντα ή δεν υποβάλουν αίτηση για ένταξη, εξακολουθούν 
να υπηρε-τούν σε προσωρινές θέσεις, που σύυιστώνται με απόφαση του 
Δ.Σ. του Νοσοκομείου και καταργούνται όταν κενωθούν με οποιοόήποτε 
τρόπο σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

4. Οι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο, στον οποίο έχουν 
συσταθεί προσωρινές θέσεις σύμφωνα με τη παράγραφο 3 του παρόντος 
άρθρου πληρούνται στον εισαγωγικό βαθμό κατά τον αριθμό που κινού¬ 
νται και καταργούνται οι προσωρινές θέσεις, εφόσον ο συνολικός αριθ¬ 
μός των προσωρινών θέσεων δεν υπερβαίνει το σύνολο των οργανικών 
θέσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Αθήνα £ — θ ·— 1986 
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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